Kerntaak 1 — Leren en loopbaan

Benoemt zijn eigen ontwikkeling en gebruikt middelen en wegen om daarbij passende leerdoelen te
bereiken.

Kerntaak 2 — Leren en loopbaan
Stuurt de eigen loopbaan

Aan het eind van de opleiding voer je een eindexamengesprek met beoordelaars. Dit gesprek zal gevoerd
worden aan de hand van de STARR-methode. De basis voor dit gesprek zijn jouw beschrijvingen van
situaties die je hebt meegemaakt en waarmee je aantoont dat je in je denken en praten tot een
beginnend beroepsbeoefenaar hebt ontwikkeld. Wanneer je in de toekomst gaat solliciteren zullen vele
werkgevers eveneens van deze gespreksmethode gebruik maken. In deze opdracht bereid jij je voor op
dit (eindexamen)gesprek door drie van dergelijke situaties te beschrijven aan de hand van de STARR-
methode.

Beschrijf drie situaties waarin je laat zien dat je een ontwikkeling hebt meegemaakt op het gebied van
trajectlijn 1 van LLB. Gebruik hiervoor de STARR-methode:

o Wat was de situatie?
o Wie waren hierbijbetrokken?
e Waarspeelde ditzich af?

Situatie

Taak

o Wat was je taak?
o Welke rol speeldejij?

Actie

e Hoe heb je dit toen
aangepakt?

e Hoereageerdeje?

|

Reflectie Resultaat
® Wasje tevreden methetresultaat? o Wat was hetresultaatvan je handelen?
e Zouje hetdevolgende keeranders ¢ Hoe werd hier op gereageerddoor
aanpakken? anderen?

Tip: Hoe concreter, hoe beter.

Vul driemaal het werkblad in, zoals die is bijgevoegd bij deze opdracht.




STARR

Situatie — Beschrijf een bepaalde situatie waarin een bepaalde competentie werd verlangd.

Taak — Beschrijf welke taak of rol je hierbij had.

Actie — Beschrijf (in concrete gedragingen) welke actie je ondernam.

Resultaat — Beschrijf wat het resultaat was

Reflectie — Beschrijf hoe je er op terugkijkt




